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porozumienie
z dnia 28 grudnia 2016 roku

dotyczące warunków zatrudnienia pracowników, którzy z dniem 1 stycznia 2Ol7 r.
w trybie art. 231Kodeksu pracy przejdą do Bydgoskiego Biura Finansów Oświaty

zawarte pomiędzy

Bydgoskim Biurem Finansów Oświaty

a

Związkiem Nauczycielstwa Polskiego
Zarząd Oddzialu w Bydgoszczy

ul. Adama Czartoryskiego 19
85-222 Bydgoszcz,

KM WZZ,,Solidarność Oświata"
w Bydgoszczy

ul. 3-go Maja 8/3
85-016 Bydgoszcz,

KMPOiW NSZZ,,Solidarność"
w Bydgoszczy

ul. Sowińskiego 5

85-083 Bydgoszcz,

Związkiem Zawodowym Oświata
ul. Słowiańska 1

40-216 Katowice.

§1

Pracownicy którzy z dniem 1 stycznia 2QL7 r. w trybie art. 231 Kodeksu pracy przejdą do
Bydgoskiego Biura Finansów Oświaty zostaną objęci przepisami Regulaminu Wynagradzania
obowiązująceBo w Bydgoskim Biurze Finansów Oświaty,
Pracownicy którzy z dniem 1 stycznia 2OL7 r. w trybie art. 231 Kodeksu pracy przejdą do
Bydgoskiego Biura Finansów Oświaty zostaną objęci przepisami Regulaminu Pracy
obowiązującego w Bydgoskim Biurze Finansów Oświaty,
Pracownicy którzy z dniem 1 stycznia 2Ot7 r. w trybie art. 231 Kodeksu pracy przejdą do
Bydgoskiego Biura Finansów Oświaty zostaną objęci działalnością socjalną prowadzoną przez
Bydgoskie Biuro Finansów Oświaty.
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§2

Postanowiono, że Regulaminy Pracy, Wynagradzania oraz Zakładowego Funduszu Świadczeń
Socjalnych obowiązujące w Bydgoskim Biurze Finansów Oświaty będą podlegaĘ negocjacjom
z przedstawicielami międzyzakładowych organizacji związkowych będących stroną niniejszego
porozumienia.
Strony porozumienia proponują termin rozpoczęcia negocjacji na luty 2017 r,

§3

Bydgoskie Biuro Finansów Oświaty zobowiązało
międzyzakładowych organizacji związkowych do dnia
dotychczasowych i nowych warunków wynagradzania
Oświaty oraz informacji o osobach, które:
- przeszły do BBFO w trybie art. 231 Kodeksu pracy,
- pozostały w placówkach oświatowych,
- skorzystały z uprawnień emerytalnych.

PoDPlsY

się do przekazania przedstawicielom
28 lutego 2017 roku danych dotyczących
pracowników Bydgoskiego Biura Finansów

: l'_'l ] _u l l\l_
i;u'9oskiego Birfui

UogaokIJ

KIcR
Ęńansów oświatv

Ęrn,*
I

\

,,,l,,,1,§,.t /.,ł, i itz1. i"- |tłii,:Y'-
"5.; 

;,"l,,' "; 1 ..,r:i..łJ*o*u-,, , , ",.o,..i;ILGOSźCZ
, : ^' ,_' ,,1,^,,:,,i,,)i: ", 

rłi l l

PREZES
oddziału zNp

*rroffiuy^eo

Dn
Ns?,Z

ZA§'[ĘF'CA PRZfi WOfi r\TeZ A i BGf;
!{eiminji ł,{iędąr;akłał.ior.ve'i

Fracovrni iiów cślł,lbtv i wychgvłania-,:",-";:;:#ffiW::#-,

K
ł1;-t*r*,i

:h:]

&-7ą& &uł,ul
,.,-'-\Oł-b-ŁŁ u

(**-(l'*ł--.-\


